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ela relevancia do tema para as empresas de um modo geral, € para 0 Nosso setor em particular, expomos No

presente numero, e a semelhanca de como fizemos em ocasides anteriores, 0 mais recente conjunto de

medidas de apoio as empresas regionais promovido pelo Governo dos Acores, a saber as Resolu¢coes do
Conselho do Governo nes 27 e 28/2012, ambas de 7 de marco, que criam o “Programa de Valorizacao do Emprego” e a
“Linha de Crédito Acores Empresas Ill”, respectivamente.

Paralelamente, informamo-lo ainda do novo prazo de entrega do Relatério unico para a actividade social das
empresas que este ano decorre entre 15 de fevereiro e 15 de maio, bem como das novas regras para a utilizacao de
programas informaticos de faturacao certificados, em vigor a partir do proximo dia 1 de abril, determinadas pela
publicacao da Portarianc 22-A/2012, de 24 de janeiro.m

Até ao dia 12: (IVA) Envio da Declaracdo Periddica, por
transmissao eletronica de dados, acompanhada dos anexos
que se mostrem devidos, pelos contribuintes do regime
normal mensal, relativa as operacdes efetuadas em janeiro;

Até ao dia 12: Pagamento do IVA, a efetuar nos balcées das
tesourarias de financas ou dos CTT ou ainda (para
importancias nao superiores a 99.999,99 euros), atraves do
Multibanco, correspondente ao imposto apurado na
declaracao respeitante a janeiro, pelos sujeitos passivos
abrangidos pela periodicidade mensal do regime normal;

Até ao dia 20: (IVA) Entrega da Declaracao Recapitulativa por
transmissao eletronica de dados, pelos sujeitos passivos do
regime normal mensal que tenham efetuado transmissoes
intracomunitarias de bens e/ou prestacées de servicos
noutros Estados Membros, no més anterior, quando tais
operacoées sejam ai localizadas nos termos do art.° 6° do CIVA,
€ para os sujeitos passivos do regime normal trimestral
quando o total das transmissdes intracomunitarias de bens a
incluir na declaracéo tenha no trimestre em curso (ou em
qualquer més do trimestre] excedido o montante de
50.000,00 euros;

Até ao dia 20: (IVA) Entrega da Declaracao Recapitulativa por
transmissao eletronica de dados, pelos sujeitos passivos
isentos ao abrigo do arte 53, que tenham efetuado
prestacdes de servicos noutros Estados Membros, no més
anterior, quando tais operacdes sejam ai localizadas nos
termosdoart.c6 do CIVA;

Até ao dia 20: Entrega das importancias retidas, no més
anterior, para efeitos de Imposto sobre o Rendimento das
Pessoas Singulares (IRS);

Até ao dia 20: Entrega das importancias retidas, no més
anterior, para efeitos de Imposto sobre o Rendimento das
Pessoas Colectivas (IRC);

Até ao dia 20: Entrega das importancias retidas no més
anterior para efeitos do Imposto do Selo;

Eicha®re'cnica

PROPRIEDADE: Associacao dos Industriais de Construcao Civil e Obras Publicas dos Acores .

Até ao fim do més: Pagamento da totalidade ou da 12
prestacdo do pagamento especial por conta de Imposto sobre
o0 Rendimento das Pessoas Colectivas (IRC) de entidades
residentes que exercem, a titulo principal, atividade de
natureza comercial, industrial ou agricola e ndo residentes
com estabelecimento estavel, com periodicidade coincidente
comoano civil;

Até ao fim do més: Entrega da Declaracdo Modelo 1074, em
triplicado donde constardo as aquisicoes efetuadas durante o
ano anterior pelos retalhistas sujeitos ao regime de tributacdo
previsto no art. 60°do CIVA;

Durante este més: (IRS) Entrega da declaracao de
rendimentos Modelo 3, em suporte de papel, pelos sujeitos
passivos com rendimentos da Categoria A (trabalho
dependente) e H (pensdes). Se tiverem auferido rendimentos
destas categorias provenientes do estrangeiro, juntardo a
declaracao o Anexo J; se tiverem Beneficios Fiscais, deducdes
a colecta, acréscimos ou rendimentos isentos sujeitos a
englobamento apresentarao, com a declaracao, o Anexo H;

Durante este més: Entrega da declaracdo de alteracdes, pelos
sujeitos passivos de IRS que pretendam alterar o regime de
determinacao do rendimento e que relinam 0s pressupostos
paraexercer essa op¢ao;

Durante este més: (IRC) Entrega da declaracdo de alteracoes,
por transmissao electronica de dados, para opcdo pelo regime
especial de tributacdo de grupos de sociedades, ou para
comunicacao de inclusdao ou de saida de sociedades do
perimetro (excepto, neste ultimo caso, se a alteracdo ocorreu
por cessacdo de actividade) ou ainda de renuincia ou cessacdo
de aplicacdo do regime nos casos em que O periodo de
tributacao coincida com o ano civil;

Até ao fim do més: Liquidacao, por transmissdo eletronica de
dados, e pagamento do Imposto Unico de Circulacéo (IUC),
relativo aos veiculos cujo aniversario da matricula ocorra no
presente més. As pessoas singulares poderdo solicitar a
liquidacao em qualquer Servico de Financas.

SEDE: Rua Eng.° José Cordeiro, n.° 38 - 1° - 9500-296 Ponta Delgada

TELEFONE: 296 284 733 . FAX: 296 284 772 . E-mail: aicopa@aicopa.pt . Internet: www.aicopa.pt
DIRECCAO: Albano Moniz Furtado . COORDENACAO / PAGINACAO: José Ventura . CONCEPCAO GRAFICA: Jorge Lacerda . TEXTOS: José Ventura
IMAGENS (por ordem): Annalisa Viola (capa), Svilen Milev, Vangelis Thomaidis, Carl Dwyer, “sxc.hu”, José Ventura e GaCS (www.azores.gov.pt/GacCs) (interior) / sxchu

IMPRESSAQO: COINGRA Companhia Grafica dos Acores, Lda. . PERIODICIDADE: Mensal . TIRAGEM: 300 exemplares .

DISTRIBUICAO: Gratuita
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HARDOX® — a part of your success

HARDOX trata-se de uma chapa
anti-desgaste com caracteristicas
Unicas.

Apds cada aplicacao, este é um
produto que lhe garante uma
constante e extremamente elevada
resisténcia ao desgaste. Acreditamos
que contribuir para o sucesso dos
nossos clientes, € uma das melhores
coisas que podemos fazer.

HARDOX - um elemento do seu sucesso

DISTRIBUIDOR ACORES:

(Entrega imediata em todas as espessuras)

~

QAR METALURGICA  PontaDelgada

s e Vg ACOREANA Telf. 296 307 170

OXELOSUND WEAR PLATE




N A iCOp2

&

=)

\]

Dlesiag

Novas medidas de apoio as empresas

Criacao de novas linhas de crédito e
do “Programa de Valorizacao do Emprego”

) semelhanca de edicdes anteriores, através das

A quais enunciamos as diversas medidas de apoio

as empresas promovidas até a data pelo

Governo Regional dos Acores com vista a combater os

efeitos adversos da actual conjuntura economica e

financeira, vimos no presente numero informar-lhe da

publicacao das ultimas Resolucbées do Conselho do

Governo (n.es 27 e 28/2012, de 7 de marco), que criam o

““Programa de Valorizacdo do Emprego”, e a “Linha de
crédito Acores Empresas ll”, respectivamente.

Assim, e de uma forma sintetizada, descrevemos as
principais particularidades de cada um dos documentos
referidos, o que nao dispensara uma consulta e leitura
pormenorizada dos mesmos.

Resolucao do Conselho do Governo
n.c27/2012,de 7 de marco:
-“Programa de Valorizacdao do Emprego”

No seguimento das mais recentes medidas de apoio as
empresas anunciadas pelo Governo dos Acores, foi criado
um novo programa de apoio financeiro - o “Programa de
Valorizacao do Emprego”, dirigido muito concretamente
as empresas em risco por dificuldade de acesso ao
financiamento bancario, que ndo tendo esse
financiamento, poe em causa a manutencdo de postos de
trabalho.

Este programa visa abranger as empresas que, nao
tendo neste momento condicdes financeiras para
assegurar a manutencdo do emprego, podem voltar a
retomar essa capacidade atraveés deste apoio.

4

Em sintese, o “Programa de Valorizacdo do Emprego”
dirige-se:

- as empresas que nos ultimos 24 meses tenham sido
objeto de recuperacdo, quer por via administrativa ou
judicial;

- as empresas que tenham recorrido a suspensdo de
contratos de trabalho ou efetuado despedimentos;

- as empresas que tenham tido, ou tém, salarios em
atraso;

- as empresas que tenham obtido financiamento
bancario para, nos ultimos 24 meses, pagar dividas ao
fisco, a Seguranca Social ou salarios em atraso; e

- as empresas que, tendo dividas ao fisco e a Seguranca
Social, essa mesma situacao retributiva nao
regularizada pée em causa a sua capacidade de
manter os postos de trabalho.

O apoio a conceder sera um emprestimo sem juros, por
seis anos, € com trés anos de caréncia, no valor
correspondente a oito vezes o valor mensal da
remuneracao minima garantida por cada posto de
trabalho que as empresas se comprometerem a manter.

Isto ¢ no limite, o financiamento do Governo,
reembolsavel sem juros, tera, para as microempresas (ate
10 trabalhadores), o limite de 25.000,00 euros, para as
pequenas empresas (até 50 trabalhadores) um apoio ateé
100.000,00 euros, e para as médias empresas um apoio até
300.000,00 euros, sendo que, quando se registarem varias
empresas detidas pelo mesmo grupo econémico ou pela
mesma estrutura empresarial, o limite passara para
400.000,00 euros, no ambito de uma dotacdo orcamental
inscrita no Plano para 2012 de oito milhées de euros.

Parafazer face a este mesmo programa, foram definidos
dentro destas empresas em risco, os seguintes critérios de
selecdo, que irdo definir as prioridades de afetacao dos
recursos:

- as empresas que conseguirem a maior percentagem

de manutencao dos trabalhadores, em relacao
aqueles que tem registado nos seus quadros de
pessoal;

- as empresas que demonstrarem capacidade para
regularizarem as dividas ao fisco, homeadamente
aquelas que constituem receita da Regiao;

- as empresas que tiverem menor grau de autonomia
financeira;

- as empresas que tiverem maior capacidade de
regularizar a sua situacao contributiva com a
Seguranca Social; e
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- as empresas que tenham ja requerido e aprovado o
procedimento extrajudicial de conciliacéo, ou seja, um
PEC.

Neste contexto, as empresas que corresponderem a este
programa terao como obrigacdo e como contrapartida
manter, até ao final de 2013, o nivel liquido de emprego que
tém no momento em que contratualizarem essa obrigacdo
como Governo.

Resolucao do Conselho do Governon.°28/2012,
de 7 de marco:

- Criacdo da “Linha de apoio a reestruturacao de
divida bancaria das empresas dos Acores e apoio
aliquidez”;

-Criacaoda “Linha de Crédito Acores Empresaslii;

2

-Alteracao a “Linha de Crédito Acores Investe IlI”

Paralelamente a criacdo do “Programa de Valorizacao do
Emprego”, foram igualmente lancadas no final de fevereiro
pelo Governo dos Acores, trés novas medidas de apoio as
empresas em parceria com 10 instituicées bancarias, criando
duas linhas de crédito e reformulando outra, num valor
global que ascende a 140 milhdes de euros.

A principal novidade € a linha de apoio a reestruturacao
de dividas bancarias e a liquidez, que permitira as empresas
conciliar a reestruturacdo dos financiamentos ja obtidos,
aumentando os prazos de reembolso de empréstimos e
garantindo um novo periodo de caréncia de 12 meses.

Esta nova linha permitirda um refinanciamento até ao
montante global de 100 milhées de euros, assumindo o
Governo Regional até 75 por cento dos encargos financeiros
com o 'spread’, num valor maximo de bonificacdo de 4,5
pontos percentuais da taxa de juro, tendo por limite
sensivelmente os encargos financeiros em que a empresa
incorreu nos ultimos 45 meses, com o0s respectivos
financiamentos bancarios a reestruturar.

O montante do novo crédito a conceder sera
obrigatoriamente de 25 mil euros para as micro empresas, de
50 mil euros para as pequenas empresas e até 300 mil euros
para as restantes num montante minimo de financiamento
equivalente a 10 por cento da operacdo de reestruturacao.

O executivo anunciou também a criacao da nova linha de
credito Acores Empresas I, que vai disponibilizar 20 milhées
de euros para liquidacao de dividas entre empresas acorianas

@ galp energia

e para operacdes de financiamento destinadas ao
pagamento de dividas ao fisco e a seguranca social.

Para reduzir os custos das empresas, o Governo dos
Acores assume a totalidade dos encargos decorrentes do
'spread’ bancario. Por outro lado, para incentivar e facilitar a
concessdo de credito, o executivo regional assume até 75 por
cento a garantia do empréstimo concedido.

Relativamente a linha de crédito Acores Investe Il, o
governo regional anunciou o seu reforco com 20 milhdes de
euros, além de um alargamento do prazo das candidaturas
até 13 deJulho.

No caso desta linha, as empresas nao suportardo
qualquer agravamento resultante do aumento das taxas de
juro a aplicar, suportando o executivo, na totalidade, a
variacao dos custos dos novos financiamentos.

Para efeitos de correspondéncia ou de esclarecimentos
adicionais, € a entidade Gestora destas Linhas a Regido
Autonoma dos Acores, através da empresa llhas de Valor,
S.A., com os seguintes contactos:

Palacio da Conceicao, Rua 16 de Fevereiro
9504-508 Ponta Delgada

Tel.296 301 100

Fax 296 628 854

E-mail: linhasdecredito@azores.gov.pt

* Para informacbes complementares ou para aceder na
integra ao documento aqui exposto parcialmente devera
contactar a entidade gestora das linhas ou aceder ao portal
na Internet do Governo dos Acores, alojado em
www.azores.gov.pt. B
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Programa provisoério

1°dial7 de maio de 2012
08,30h Rececdo dos participantes
09,00h Sessdo de abertura
Reitor da Universidade dos Acores
Secretdrio Regional da Economia
Diretor Regional do Trabalho
Secretdrio Regional do Turismo
Gecite
Petrica Editores
09,30h
10,00h
10,30h
11,00h Coffee break
11,30h
12,00h
confirmar)
12,30h Debate
12,45h Almoco livre
14,30h
Acores” (EDA)
15,00h (adesignar)
15,30h  Eng® Alberto Silveira - Seguranca rodovidria ocupacional
16,00h Coffee break
16,30h Dr. Miguel Tato Diogo - Camaras hiperbdricas (UFP)
17,00h |Isabel Santos (revista "sequranga”)
17,30h  Fecho dos trabalhos
20,00h Jantar das jornadas com oradores e participantes inscritos
2°dia 18 de maiode 2012
09,15h Abertura dos trabalhos
09,30h
Financor
10,15h  Dr, Helder Silva - Ambiente térmico (GECITE)
10,45h debate
11,00h  Coffee break
11,30h
12,00h Dr. Anténio Garcia Pereira - Direito do trabalho
12,30h Debate
13,00h Almoco livre
14,30h  Prof. Pinto da Costa - Alcool e drogas
15,15h
(ACT)
16,00h
inovacdo Horizon 2020.
16,45h Debate
17,00h Encerramento das Jornadas

Universidade dos Acores

as 17 e 18 de maio de 2012

Jornadas

Sdo Miguel - Acores

Dr® Manuela Calado - Juntos na prevencdo de riscos profissionais (AESST)
Eng® Fernando Frade - Avaliacdo de riscos (Grupa Jerénimo Martins)
Dr. Paulo Melo “Boas praticas no setor da construcdo civil” (TECNOVIA)

Cmdt. Nuno Jardim - Seguranga pro-ativa, a experiéncia da SATA ( SATA)
Dra. Patricia Borges - Inovagdo na formagdo: boas prdticas na SATA (a

Dr. Carlos Pires dos Santos "Boas praticas na empresa Electricidade dos

Eng® Pedro Prisca - Higiene, seguranca e satide no trabalho na empresa
Dr. Vitor Cardoso - Seguranca no transporte de matérias perigosas (GALP)

Dr. Luis Lopes - Estratégia Nacional de SST: balanco e perspetivas futuras

Eng® Maria da Graca Carvalho - Programa europeu de investigacdo e

Y
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Seminario

Preco Inscrigéo (IVA Inc.)

NOME Assinantes da revista “seguranga”
OE - OET - AICOPA - CCIPD [] 3500
HABILITAGOES Assinantes do Jornal Correio dos Agores
Nao assinantes [] 7500
EMPRESA/INSTITUIGAQ CARGO Estudantes [ 12500
ENDEREGO Junto envio o cheque n° | | s:'| J
LOCALIDADE COD. POSTAL Forma da Pagamanio:
Transferéncia para PETRICA EDITORES, LDA = Millennium BCP
NIB: 0033000000680318950-79 = S. Domingos de Benfica - Lishoa
TEL. TELEMOVEL E-MAL (por favor enviar comprovativo para o Fax 218 131 816
ou geral@revistaseguranca.com)
CONTRIBUINTE N.° ASSINANTE N.° OUTRO D

Recboemnomedel |conviowintenel |

Ver mais informagao em WWw.revistaseguranca.com - Inscricoes até dia 10 de Maio
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Relatério Unico para actividade social das empresas

- Nova data de entrega

Nos termos do Decreto Legislativo Regional n° 24/2010/A, de 22 de Julho
compete ao Observatorio do Emprego e Formacao Profissional a recolha da
informacao social de todas as empresas e entidades que empreguem
trabalhadores cujos postos de trabalho se situem na Regido Autbnoma dos
Acores, nomeadamente a seguinte:

a) Rosto do Relatorio Unico respeitante & informacéo sobre emprego e
condicdes de trabalho;

b) Quadro de Pessoal;

¢) Fluxo de Entrada e de Saida de Trabalhadores;

d) Relatorio Anual da Formacao Continua;
€) Relatério Anual da Actividade do Servico de Seguranca e Saude no Trabalho;

f) Greves;

g) Informacao sobre Prestadores de Servicos;

h) Sistema de Indicadores de Alerta.

A entrega do referido relatério processa-se através de formulario electronico disponibilizado no sito da internet
http://oefp.azores.gov.pt.

Com a publicacao da Resolucao do Conselho do Governone 157/201 1, de 23 de Dezembro, que aprovou o calendario
derecolha de informacdo respeitante ao ano de 201 1, o novo prazo de entrega para o relatorio € de 15 de fevereiroa 15 de
maiode 2012.1

Novas regras para a utilizacao de
programas informaticos de faturacao certificados

Foi publicada a 24 de janeiro, a Portaria n° 22-A/2012, que procede a
primeira alteracao da Portarian©363/2010, de 23 de junho.

Deste modo, os sujeitos passivos de imposto sobre o rendimento das
pessoas singulares (IRS) ou de imposto sobre o rendimento das pessoas
coletivas (IRC), para emissdo de faturas ou documentos equivalentes e talées
de Vanda, nos termos dos 36.° e 40.°c do Codigo do Imposto sobre o Valor
Acrescentado (IVA), estdo obrigados a utilizar, exclusivamente, programas
informaticos de faturacao que tenham sido objeto de prévia certificacdo pela
Autoridade Tributaria e Aduaneira.

No entanto, excluem-se do disposto acima, os sujeitos passivos que relinam algum dos seguintes requisitos:

a) Utilizem software produzido internamente ou por empresa integrada no mesmo grupo economico, do qual sejam
detentores dos respetivos direitos de autor;

b) Tenham tido, no periodo de tributa¢ao anterior, um volume de negocios inferior ou igual a€ 100 000;

¢) Tenham emitido, no periodo de tributacao anterior, um numero de faturas, documentos equivalentes ou talées de
venda inferior a 1 000 unidades;

d) Efetuem transmissdes de bens através de aparelhos de distribuicao automatica ou prestacées de servicos em que seja
habitual a emissao de talao, bilhete de ingresso ou de transporte, senha ou outro documento preé-impresso € ao
portador comprovativo do pagamento.

Refira-se que, sao ainda obrigados a utilizar programa certificado os sujeitos passivos referidos no n.° 1, ainda que
abrangidos por qualquer das exclusdes constantes das alineas b) a d) do n.° 2, quando optem, a partir da entrada em vigor
da presente portaria, pela utilizacao de programa informatico de faturacdo, bem como os sujeitos passivos que utilizem
programa de faturacao multiempresa.

As alteracdes introduzidas a Portarian©363/2010, de 23 de Junho, produzem efeitos a partir de 1 de Abrilde 2012.8
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AICOPA promoveu sessdao de esclarecimento
sobre novas “Medidas de Apoio as Empresas”

Loy o - No seguimento das mais recentes medidas de apoio as empresas
/f' regionais accionadas pelo Governo dos Acores, e perante a necessidade de
proceder a uma correta divulgacdo das suas particularidades junto das
empresas do setor da Construcdo Civil, a AICOPA promoveu no passado dia
6 de marco, uma Sessao de Esclarecimento, subordinada ao tema “Medidas
de Apoio as Empresas”.

A sessao, que decorreu no auditério do Laboratorio Regional de
Engenharia Civil, em Ponta Delgada, contou com a presenca do Vice-
presidente do Governo Regional dos Acores, Dr. Sérgio Avila, o qual
apresentou as particularidades das mais recentes medidas de apoio as
empresas, respondendo as duvidas que a composta plateia colocou.

Dentro das 24 medidas anunciadas pelo Governo, Sérgio Avila referiu como relevante para o setor da construcao civil o
“Programa de Valorizacdo do Emprego”, que assenta na identificacdo de empresas que estdo em grave risco de
despedimentos e a criacdo de um incentivo financeiro através de um empréstimo reembolsavel pago em 6 anos, com 3
anos de caréncia para que estas mantenham os postos de trabalho. De igual modo, a criacdao de duas novas linhas de crédito
e aalteracdo aja existente “Acores Investe [I”, complementam este novo pacote de medidas que visam minimizar e combater
os efeitos da actual crise que o sector atravessa.ll

InCI abre delegacao nos Acores

Foi inaugurada no dia 8 de marco, em Ponta Delgada, a delegac¢do
do Instituto da Construcao e do Imobiliario, I.P (InCl) nos Acores, em

Ponta Delgada, que contou com a presenca do Secretario Regional da e~ . :::m‘:m;:ﬂmu :

Ciéncia, Tecnologia e Equipamentos, Dr. José Contente, e do Vice-
Presidente do InCl, Dr. Fernando Silva.

A margem da ceriménia de inauguracdo, o presidente da Direccdo
da AICOPA, Eng.° Albano Furtado referiu, em declaracées aos
jornalistas que “ha nove anos que a associacdo espera por esta
delegacdo, que sera importantissima no combate a economia paralela”,
e salientou esperar que a atividade do instituto “seja moralizadora do
setor”, recordando que as estimativas da AICOPA apontam para que
metade dos trabalhadores da construcdo civil naregiao pertencam a empresas ilegais.®

CrcUllEliES. feverairg 20

11 - Concursos Publicos S.R. Ambiente e do Mar (1+1 ret.), Portos dos Acores, S.A. e S. R. Ciéncia Tecnologia e Equipamentos;

12 - Fiscalidade e Contribuicées Taxas de derrama lancadas para cobranca em 2012 referentes ao exercicio de 2011;

13 - Legislacao Declaracao do valor da actividade até 29 de fevereiro na Seguranca Social Directa;

14 - Legislacao Programas informaticos de faturacao certificados - alteracdo a Portaria n.°c 363/2010, de 23 de junho;

15 - Legislacao Condicdes excecionais para transporte particular de trabalhadores em veiculos de mercadorias de caixa
aberta na Regiao Autbnoma dos Acores - distintivo de identificacdo;

16 - Legislacdo Entrega de Relatorio Unico para atividade social das empresas - Nova data de entrega;

17 - Concursos Publicos C.M. de Sao Roque do Pico (1+1 retificacdo) e S. R. do Ambiente e do Mar (3);

18 - Concursos Publicos ANA - Aeroportos de Portugal (2), S. R. Ciéncia, Tec. e EqQuipamentos e S. R. Ambiente e do Mar (ret.);

19 - Diversos Sessao de Esclarecimento “Medidas de Apoio as Empresas” - 6 de marc¢o - LREC - Ponta Delgada.
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