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Editorial: “O que
espera o setfor da

construcao civil

no Ultimo
trimestre do ano
2020"

Alexandra Braganga

Decorridos que se encon-
fram cerca de 5 meses e
meio de cendrio pandémico,
a preocupacdo atual deve
situar-se na forma como as
empresas do setor da constru-
¢do civil, sejam elas emprei-
teiros/subempreiteiros, comer-
ciantes de matericis e equi-
pamentos de construcdo civil
ou mediadores imobilidrios,
va@o ftrilhar um caminho que
Ihes permita chegar ao final
do ano 2020 de modo susten-
tado, se possivel, mantendo
postos de trabalho, dreas de
negdcio, parceiros comerciais
e a melhor rentabilidade pos-
sivel.

Para que este desiderato
se possa concretizar hd que
pensar que esta pandemia se
resume a um problema de

Presidente da Dire¢do da AICOPA — Dra.

saude publica e apenas mini-
mizando os efeitos nocivos na
saUude publica que este virus
SARS-COV2 provoca, podere-
mos chegar a bom porto.

Com o inicio do novo ano
letivo e o regresso a normali-
dade possivel, é de estimar
que o nUmero de interacdes
aumente, logo, o risco de
contrair a infecdo também,
pelo que, hd que pensar que
o setor apenas poderd servir
de embate a esta crise se
mantivermos a salde dos
nossos trabalhadores. Assim,
sdo de implementar todas as
diretrizes emitidas pela Autori-
dade de Saude Regional e
Nacional em matéria de tra-

balho, as quais relembro:

incentivar as prdticas de
efiqueta respiratéria e de
distanciamento social en-
fre frabalhadores;

permitir o acesso aos tra-
balhadores de solucdes
de higienizacdo das mados

de base alcodlica;

incentivar e facilitar o uso
de mdscara pelos traba-
Ihadores, sempre que tal
se justifique;

incentivar e facilitar o uso
de outro tipo de equipao-
mentos de protecdo indi-
vidual que proteja a face
no seu todo (hoje em dia
j& existem capacetes com
viseiras acopladas);

higienizar com a frequén-
cia adequada os equipo-
mentos de frabalho, aqui
incluidas as instalacoes
(principalmente corrimoes
e macanetas de portas),
assim como 0s meios de

fransporte;

criar circuitos de circulo-
cdo distinfos dentro dos
estabelecimentos, por
forma a evitar o contdgio
entre quem enfra e sai das

instalacoes;

respeitar a lotacdo mdxi-
ma permitida dos espacos
e meios de transporte;

Ficha técnica
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e criar turnos diferenciados entre
equipas de frabalho, sempre que

tal seja possivel;

e recorrer, sempre que possivel, ao
teletrabalho;

e privilegiar o recurso a reunides de
trabalho através de videoconferén-
cia, sempre que possivel e o recurso
as novas tecnologias da informa-
¢cdo e comunicacdo.

Hoje, mais do que nunca, hd que
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ser imaginativo na conducdo dos nos-
sos negdcios, por forma a conduzi-los
sem esquecer a aplicacdo das medi-
das de protecdo atrds descritas.

Apenas teremos uma economia
sauddvel se os seus operadores estive-
rem sauddveis e estes, por sua vez,
apenas se manterdo sauddveis, caso
os seus frabalhadores também mante-
nham a sua saude, a qual cada um
per si, é responsdvel por manter.

Para que o setor da construcdo civil
consiga manter a resiliéncia que o co-
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racterizou até agora e continue a servir
como embate a esta crise pandémica
e econdémica, hd que manter firme a
aplicacdo das medidas de protecdo e
de reducdo do risco de propagacdo
da infecdo, uma vez que a governa-
c¢do mantém altas expectativas relati-
vamente ao desempenho do sefor,
expectativas essas que ndo podem ser
defraudadas, tanto mais que muitos
outros setores dependem do desempe-
nho do setor da construcdo civil.

Obrigacoes Legais

Prazos relativos ao IVA novamente prorrogados

O Despacho n°® 330/2020/XXIl, de
13 de agosto, do Senhor Secretdrio de
Estado dos Assuntos Fiscais, vem nova-
mente prorrogar os prazos para entre-
ga do IVA,

Assim:

1. As declaracdes periddicas de
IVA a entregar no prazo legal previsto
no n.° 1 do artigo 41.° do CIVA, refe-
rentes ao periodo de julho do regime
mensal, podem ser submetidas até 20

de setembro;

2. A entrega do imposto exigivel
que resulte das declaracdes periddi-
cas a que se refere a alinea anterior
pode ser efetuada até dia 25 de se-
tfembro.

Suspensdo tempordria dos pagamentos por conta - IRC

O Despacho n° 338/2020/XXll, de
26 de agosto, do Senhor Secretdrio de
Estado dos Assuntos Fiscais, vem regu-
lamentar o regime de suspensdo tfem-
pordria dos pagamentos por conta do
IRC, no dmbito das medidas fiscais de
apoio s micro, pequenas e médias
empresas, estabelecidas no contexto
da pandemia de COVID-19.

Assim:

1. A limitacdo de pagamentos por
conta passa a ser efetuada de acor-
do com as regras previstas no artigo
12.° da Lei n® 27-A/2020, de 24 de ju-
lho;

2. Quando seja aplicdvel o regime
especial de fributacdo dos grupos de
sociedades, previsto nos artigos 69.° e

seguintes do Cdédigo do IRC, nas en-
fregas que devam ser efetuadas pela
sociedade dominante & extensivel a
condicdo do n° 3 referente a sujeitos
passivos classificados como micro,
peguena e média empresa, sempre
que a totalidade das sociedades que
infegram o grupo correspondam a

essa classificacdo;

3. A certificacdo das condicoes
que justificam a limitacdo dos 1° e 2°
pagamentos por conta, previstas no
n.° 6 do artigo 12.° da Lei n°® 27-A/2020,
de 24 de julho, é efetuada até a data
de vencimento do 3° pagamento por
conta, em aplicacdo a disponibilizar
oportunamente pela Autoridade Tri-
butdria e Aduaneira (AT);

4. A semelhanca da regra estabe-

lecida no n.° 10 do artigo 2.° da Lei 10-
F/2020, de 26 de marco, e para efeitos
de aplicacdo dos n% 2 e 3 do artigo
12.° da Lei n.° 27-A/2020, guando se
verifique que, nos termos legais, a co-
municacdo dos elementos das faturas
através do E-Fatura ndo reflete a tota-
lidade das operacdes praticadas su-
jeitas a IVA, ainda que isentas, relati-
vas a fransmissdo de bens e presta-
coes de servicos, referentes aos perio-
do em andlise, a afericGo da quebra
de faturacdo é efetuada, com refe-
réncia ao volume de negdcios, com a
respetiva certificacdo de contabilista
certificado.
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Espaco do
Associado

Ficha do Associado

Denominacdo:

FACIL - Fornecedores
Acgoreanos do Comércio
e IndUstria, Lda.

Data de Constituicdo:
1959

Natureza Juridica:

Sociedade por quotas
Atividade:

CAE — 46630 (Comércio
por grosso de maquinas
para a indUstria extracti-
va, construgdo e enge-
nharia civil); 33120
(Reparagdo e manuten-
¢do de mdaquinas e
equipamentos); 43320
(Montagem de traba-
lhos de carpintaria e de
caixilharia); 46732
(Comércio por grosso
de materiais de constru-
¢ado (excepto madeira)
e equipamento sanitd-
rio);

Contatos:

Rua das Necessidades
Norte, 115 - APT 69, 9501

-901 Sao Roque Ponta
Delgada

Telf:

296 205 550
Fax:

296 205 551
Email:
facil@facil.pt
Internet:

www facil.pt

Jo

—

—

sé Nascimento — Socio-Gerente da “FACIL - For-

necedores Agoreanos do Comércio e Industria,

Lda.”

Como caracterizaria
a “FACIL, Lda.” pelas suas
principais dreas de negé-
cio, e de que forma tem a
mesma procurado diferen-
ciar-se no mercado face a
concorréncia?

A FACIL, mais do que uma
empresa € uma Marca, que
engloba 3 setores de negdcio:

- Setor Industrial, com ven-
da de equipamentos industri-
ais, abrangendo vdrias dreas,
como movimentacdo de ter-
ras, movimentacdo de cargas,
equipamento de acesso, equi-
pamentos de tratamento de
residuos, compressores e gero-
dores.

Para além da venda de
equipamentos, temos assistén-
cia técnica multi marca, assim
como pecas, acessorios e con-
sumiveis, mesmo que ndo te-
nham sido vendidos pela nossa
empresa, temos capacidade
de assistir.

- Setor de acabamentos e
construgdo civil. O inicio deste

setor teve por base equipa-
mentos técnicos, na drea de
acabamentos, como portas e
automatismos. Fomos acres-
centando o portfdlio, na maio-
ria das vezes com uma orienta-
cdo técnica, seja mecdnica
ou elefrotécnica. Temos siste-
mas de controlo de acesso. A
venda dos estores, toldos e
pérgolas, praticamente hoje
em dia sdo vendidos com mo-
torizacdes, o que facilita imen-
SO O nosso conhecimento e
experiéncia.

Ainda nas portas, somos
uma empresa certificada para
venda e instalacdo de portas
corta fogo, requisito necessdrio

a este produto.

Vedagdes, pavimentos,
armdrios e roupeiros, comple-

mentam este setor.

Acrescentamos a constru-
c@o em aco leve, com obras
completas, tipo chave na mdo
ou subempreitadas estruturais,
deste tipo de construcdo.
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Acreditamos e temos expe-
riéncia comprovada que este
método construtivo & melhor
do ponto de vista estrutural e
conforto térmico e acustico.
Sdo seguras e muito conforta-
veis, sem humidades e salitres
nas paredes.

- Setor Renovaveis, este é o
mais jovem negdcio da nossa
empresa, mas que jd estd nu-
ma adolescéncia  madura.
Vendemos e instalamos painéis
solares térmicos e bombas de
calor, para aquecimento de
dguas, painéis fotovoltaicos e
geradores edlicos para produ-
cdo de energia elétrica. Como
em fudo o que vendemos,
também temos assisténcia téc-
nica pdés-venda habilitada pa-
ra todos estes equipamentos.

A Proluga, Lda., é a nossa
associada, com a afividade
principal no aluguer de equi-
pamentos. Alugamos escavao-
doras, plataformas de acesso,
empilhadores de mastro e te-
lescodpicos, porta paletes, ele-
vadores de carga, compresso-
res e martelos pneumdticos,
geradores, placas e cilindros
de compactacdo, betoneiras,
condutas de enfulha, guin-
chos, andaimes de fachada e
multi-direccional, torres méveis
de aluminio, vedacdo provisé-
ria, cabines sanitdrias portdteis
e contentores escritério, arma-

zém e sanitdrios.

Diversificagdo € o nosso
segredo, para fazer face a
concorréncia e 4s crises, que
j@ passamos, durante 60 anos
de atividade e que eventual-
mente vamos passar no futuro.
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Claro, que esta mesma diversifica-
¢do, obriga a muito mais trabalho,
melhor planeamento e recursos huma-
nos altamente qualificados e motivo-
dos, com apeténcia para aprendiza-
gem em continuo, capacidade e resili-
éncia d mudanca.

A escolha de produtos e servicos,
para os nossos diferenfes setores de
atividade, tem sempre em conta a
inovagcdo no mercado dos Agores e a
nossa leitura ds necessidades deste

mercado.

Sede da empresa “FACIL, Lda.”

Para além de tudo isso estamos
orientados para servir o clienfe com o
madximo de qualidade, superando as
expectativas de quem nos procura.

Que andlise faz ao atual
mercado das obras publicas e
como perspetiva a sua evolugao
para os proximos anos?

Segundo o que consta, o Governo
Regional dos Acores, estd a fazer um
esforco de aumento de obras publi-
cas, como forma de superar os eventu-
ais efeitos da crise derivada da pande-
mia provocada pelo Covid-19.
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Estes investimentos do setor publico
s@o de enorme importdncia, para mini-
mizar os efeitos da eventual reducdo
do setor privado.

Na minha opinido, a haver contro-
¢cdo do mercado de construcdo civil,
serd mais a frente.

A afividade que mais sofre neste
momento com a pandemia & o turis-
mo, com grande incidéncia na hotela-
ria, restauracdo e rent-a-car. Também
a agricultura e alguma pecudria, que

hetps://online.facil.pt

servia diretamente os seus produtos
aos furistas ou indiretamente como
fornecedores de hotelaria e restaura-

cdo.

Com base em algumas previsdes
internacionais, penso que s6 em 2022,
retomaremos valores similares a 2019.

Temos de ter em conta que o turis-
mo potencia ou ndo a afividade da
construcdo civil.

Perante a atual conjuntura,
que interpretacdo faz ao estado
do setor e que medidas entende
ser ainda passiveis de adotar,
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com vista a impulsionar a constru-
¢ao civil na regiao?

A conjuntura afual na Construcdo
civil ainda é aceitdvel, com volume de
frabalhos e obras em curso. Esta ativi-
dade tem um tempo diferente de ar-
rancar e parar, que ndo é compardvel
com outras atividades.

Quando se planeia uma obra, leva
meses ou até mesmo anos a concreti-
zar, comecando pelos projetos, orca-
mentacdo, aprovacdes, andlise, adju-
dicacdo, financiamento, inicio e térmi-
no da obra.

Se esta refracdo comegou agora
s6 vai ter efeito daqui a um ou dois
anos.

Considerando a nossa Autonomia,
esta deverd servir para criar condi-
¢cdes, para minimizar este impacto,
com obras publicas, conforme falei
acima. H& sempre mais e melhor a
fazer.

Também os privados, que tenham
visGo e capacidade, podem investir,
considerando a retoma em 2022. Para
isso & essencial que a Banca apoie
estes empresdrios, com condicdes
adequadas e ndo numa perspetiva de
aumentar as faxas de juro como forma
de minimizar o risco destes bancos.
Tenho muita dificuldade de perceber
esta légica, porque guanto mais caro
for o custo do investimento, maior é o
risco de incumprimento e de perdas

reais para estes bancos.

Fornecedores Acoreanos
o Comércio e Indiistria, Lda

www.facil.pt
296 205 550
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Alargados
prazos para o
pagamento
diferido das
rendas nao
habitacionais

Aberta uma
fase
extraordindria
de
candidaturas
as medidas
ESTAGIARLeT

Foi publicado no Didrio da
Republica n® 162, | Série, de 20
de agosto de 2020, a Lei n°
45/2020, de 20 de agosto, que
alfera o Regime excecionadl
para as situacdes de mora no
pagamento da renda nos con-
fratos de arrendamento urba-
no ndo habitacional, no &dmbi-
to da pandemia da doenca
COVID-19, procedendo a se-
gunda alteragcdo a Lei n° 4-
C/2020, de 6 de abiril.

Com a segunda alteracdo
ao regime excecional para as
situagcdes de mora no pagao-
mento da renda, os arrendatd-

rios ndo habitacionais passam
a poder diferir o pagamento
das rendas vencidas até 31 de
dezembro de 2020.

A Lei n.° 45/2020, de 20 de
agosto, que entrou no dia 21
de agosto em vigor, vem per-
mitir que o pagamento das
rendas j& diferidas possa ser
protelado por mais tempo,
podendo a diluicdo desse po-
gamento ser feito por um nu-
mero mais alargado de presta-

coes.

E também estendido o peri-
odo abrangido pela moratéria,
até aos trés meses subsequen-

tes ao més em que ocorreu o
levantamento da imposicdo
do encerramento ou da sus-
pensdo da atividade, e garan-
te-se que os acordos que te-
nham sido firmados entre se-
nhorio e arrendatdrio se man-
tenham, a menos que sejam
menos favordveis ao arrendo-

tdrio.

O periodo de regularizacdo
de
janeiro de 2021 e prolonga-se
até 31 de dezembro de 2022.

da divida tem inicio a 1

Foi publicado no Jornal
Oficial n° 134, | Série, de 04 de
setembro de 2020, a Resolu-
cdo do Conselho do Governo
n.° 234/2020 de 04 de setem-
bro de 2020 que abre uma
fase extraordindria de candi-
daturas as medidas ESTAGIAR
LeT.

Esta fase extraordindria de
candidaturas surge tendo em
conta a atual conjuntura epi-
demiolégica

que impediu,

processualmente, a conclu-
sdo e obtencdo de determi-

nados graus de formacdo e

\

! 4

do respetivo certificado, crité-
rio no acesso ds referidas me-
didas.

Esta Resolucdo introduziu,
também, as seguintes altera-
coes:

e Aberta um fase exiraordi-
ndria de candidaturas as
medidas ESTAGIAR L e T, a
realizar-se de 7 de setem-
bro a 2 de outubro de
2020, com inicio do estagio
a 1 de novembro de 2020;

e Abranger, excecionalmen-

te, na fase extraordindria

CONSTRUCAO & MATERIAIS

de candidaturas, bem co-
mo na fase de candidatu-
ras de novembro de 2020,
idade
igual ou inferior a trinta e

destinatdrios com

cinco anos;

O presente diploma tem
cardcter excecional e tempo-
rdrio, vigorando, exclusiva-
mente, para o ano de 2020,
fendo entrado em vigor no
dia seguinte & sua publico-

cdo.

programa e

estagiar
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Quatro pilares da Transformag¢ao Digital
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"empurradas” para a fransformacdo
digital. Todas as organizacdes tiveram
que acionar o botdo SOS de como
enfrentarem este novo paradigma e
repensarem, com urgéncia, na forma
como organizam o seu trabalho por
forma a levarem o “barco” a bom por-
to. Caso contrdrio, ele vai afundar.
Mas, entdo, como ndo o deixar afun-
dar nestas dguas profundas do ocea-
no? Podia enumerar umas quantas
sugestdes, mas vou debrucar-me sobre
a tecnologia, mais concretamente,
numa solucdo de transformacdo digi-
tal, tdo preconizada e incentivada
pelos nossos governantes. Sem duvida
que a tecnologia provou ser o antivirus

ou a vacina enconfrada para manter

a economia viva. O digital assumiu-se

Paulo Veiga - CEO da EAD como sendo o “braco direito” das or-

ganizagcdes para que possam manter-

se a tona. A era digital é indispensavel

Fruto da pandemia, ndo foram

para assegurar a mdaxima eficiéncia do
apenas as empresas do setor da ges-

seu negdcio e tem vindo a alterar o

tdo documental que foram
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paradigma das empresas. A transfor-
macdo digital é imperativa: o teletra-
balho, a digitalizacdo e automacdo de
processos € a robotizacdo da produ-
¢do estdo a manter as organizagoes,
para além de ativas, pro-ativas e pro-
dutivas.

Saia da sua zona de conforto, abra
novos horizontes, navegue por outras
dguas e acompanhe os seus pares.
Acompanhe o “barco” da indUstria 4.0
(ou como muitos designam como a
revolucdo ie, da

quarta industrial)

Transformacdo Digital. Traduzida na
digitalizacdo dos processos de suporte
ao negdcio e do negdcio propriamen-
te dito, permite-lhe reduzir custos dia-

rios e melhorar a satisfacdo do cliente.

Dada a nossa dependéncia da era
digital, estima-se que, em 2021, mais de
metade da economia mundial esteja
digitalizada, pelo que sé temos uma
coisa a fazer: icar as “velas” e pensar-

QUANDO O TRABALHO
E UM DESAFIO ...
... MAS QUASE PARECE
UM JOGO.

(MAN

Sociedade Agoreana de Comércio de Velculos Lda
Distribuidor dos Veiculos MAN para os Agores

Y

Travessa da Piedade, S/N 9500-373 Arrifes
Telef.: 296 307 170 / Fax: 296 307 179

Uma empresa do

GRUPO
EDUARDO FARIA
& FILHO, LDA

E-mail: mans.miguel@eduardofarialda.pt
Internet: http://www.metalurgicaacoreana.com
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mos em como tornar ou preparar uma
empresa para esta “nova” era. Para
isso, temos que considerar quatro pila-
res basilares da empresa: as pessoas, a
estratégia, a tecnologia

(logicamente) e a analitica de dados.

As pessoas: comecemos por pre-
parar e mentalizar as equipas para a
mudanca. Estd nos nossos genes ser-
mos acomodados, termos hdbitos en-
raizados, portanto vamos combater
isso mesmo. Faca este processo de
mudanca de uma forma gradual, di-
né&mica e evolutiva, valorizando as
vantagens desta fransformacdo.

A estratégia: estrategicamente, o
tecido empresarial carece de visdo
holistica e é dificil integrar a transfor-
macgdo digital no seu quotidiano. Por
isso € imperativo adotar uma cultura
digital, alterando o mindset da empre-
sa e criando processos disruptivos.
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A tecnologia: ao confrdrio do que
se poderia esperar a tecnologia ndo é
o principal obstdculo a fransformacdo
digital e os fatores anteriormente refe-
renciados sdo o0s maiores desafios.
Mas, claro, temos de a considerar.
Inteligéncia Artificial ou Big Data tém
de ser incluidos nesta equacdo. Sem
eles ndo é possivel otimizar os proces-
SOS.

A andlitica de dados: a analitica
de dados converge com a tecnolo-
gia, uma vez que o digital frouxe con-
sigo, como j& vimos, a Inteligéncia
Arfificial. Este pilar talvez seja o mais
“preocupante” por ser um verdadeiro
“Big Brother”. Esta ferramenta, no seu
expoente mdximo, permite que uma
empresa, saiba exatamente quem,

como, quando, porqué e onde
“"andamos” e assim agir, enviando-
nos, subliminarmente, conteldos/
informacdo. Nos tempos que vivemos,

ao mesmo tempo, é preocupante
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pensarmos que a nossa mente, atro-
vés deste pilar/ferramenta, é disseca-
da e até “controlada”! Mas € melhor
ndo pensarmos nisso e utilizarmos este
instrumento para as melhores razées
como sendo a satisfacdo do cliente,
quer a nivel das necessidades bdsicas
e imediatas, quer para as subliminares.

J& é um “chavdo” dizermos que hd
um antes e um pds Covid, mas gosta-
va, sobretudo, que se tornasse um
“chavdo” dizer que a transformacdo
digital foi a salvagcdo das empresas.
N&o se iludam: a transformacdo digital
é imprescindivel e vital. Mude o seu
mindset. Para além do investimento
claro e indiscutivel nos colaboradores,
investir em tecnologia é fundamental
para garantir a sustentabilidade do
seu negdcio. Ndo figue no passado,
ndo baixe os bracos e ndo se deixe
derrotar por esta pandemia. Encontre
a vacina para o seu negdcio.

Apoio Extraordindrio a Redugdo de Atividade Econdmica

Estd disponivel na Seguranca Soci-
al Direta (SSD), de 20 de agosto a 6 de
setembro, o formuldrio eletronico para
requerer o Apoio Extraordindrio d Re-
ducdo de Atividade Econdmica refe-
rente ao més de agosto. Este apoio é
destinado aos Trabalhadores Indepen-
dentes, Empresdrios em Nome Indivi-
dual e Membros de Orgdos Estatutd-
rios (MOE).

Este apoio passa a contemplar os

Trabalhadores Independentes que

estejam também abrangidos pelo
regime dos Trabalhadores por Conta
de Oufrem (TCO) e ndo aufiram, neste
IXIAS

(438,81 euros), e que ndo sejam pensi-

regime, um valor superior a

onistas.

Deixa de se verificar, como condi-
cdo de acesso, para os gerentes e
sécios gerentes das micro e pequenas
empresas, tenham ou ndo participa-
¢do no capital da empresa, os empre-
sdrios em nome individual, bem como

os membros dos 6rgdos estatutdrios
de fundacdes, associacdes ou coope-
rativas com funcdes equivalentes da-
queles, que estejam, nessa qualidade,
exclusivamente abrangidos pelos regi-
mes de seguranca social, a regra do
volume de faturacdo inferior a 80 mil
euros, bastando existir uma quebra de
faturacdo de pelo menos 40% nas
situacdes de quebra abrupta e acen-
tuada da atividade.

Fonte: Seguranga Social

* Custédia e gestao de arquivos intermédios

e correntes.

* Cofre seguro para documentagéo classificada.

* Solugbes de disaster recovery e custédia de
suportes 6ticos em sala cofre de alta seguranga.

* Reciclagem segura e confidencial de documentacgéo.
* Consultoria em ciéncias documentais e

formacdo em gestéo de arquivo.

www.ead.pt
rcamara@ead.pt
Telef: 296 636 579

mentals-

* Digital Service Bureau e Business Process

Outsourcing - solugdes de digitalizagédo e

integragdo em RWS.

* RWS - Read Write & Share - Gestao
documental e workflow em regime Saas com
captura descentralizada (smarthphone) em cloud.
* Cloud Backup and Recovery - solugdo de
backup e recuperagado de dados na cloud.

O Nosso Papel € Tratar do Seu




